INSTITUT FUR HOHERE STUDIEN
‘ INSTITUTE FOR ADVANCED STUDIES

Vienna

STELLENAUSSCHREIBUNG AM INSTITUT FUR HOHERE STUDIEN
far
einen Arbeitsmarktokonomen / eine Arbeitsmarkt6konomin
in der Gruppe Arbeitsmarkt und Soziale Sicherheit

Das Institut fir Hohere Studien (IHS) ist ein unabhangiges, nicht gewinnorientiertes
Forschungsinstitut in Okonomie, Politikwissenschaft und Soziologie. Es wurde im Jahr 1963 vom
Okonomen Oskar Morgenstern und dem Soziologen Paul F. Lazarsfeld gegriindet und ist den
héchsten Qualitatsansprichen in Forschung und postgradualer Ausbildung verpflichtet.

Die Gruppe Arbeitsmarkt und Soziale Sicherheit ist auf empirische Forschung in den Bereichen
Arbeitsmarkt, Pensionen sowie Steuern und Sozialversicherung spezialisiert. Wir bearbeiten aktuelle
arbeitsmarkt-, steuer- und sozialpolitische Fragestellungen im Auftrag von nationalen
Entscheidungstrager/inne/n (Ministerien, staatlichen Institutionen und Interessensvertretungen), von
internationalen Organisationen (EU-Kommission) sowie im Rahmen von nationalen und
internationalen Forschungsférderungen (OeNB Jubildumsfonds, FFG, Progress). In der Gruppe
wurden drei Mikrosimulationsmodelle entwickelt, die fir wissenschaftliche Forschung und in der
Politikberatung eingesetzt werden.

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir eine engagierte Arbeitsmarktokonomin / einen
engagierten Arbeitsmarktdkonomen mit folgendem Qualifikationsprofil:

e Abgeschlossenes Studium der Okonomie, vorzugsweise mit Doktorat oder mit mehrjahriger
Berufserfahrung in der empirischen Wirtschaftsforschung (Universitat, auferuniversitares
Forschungsinstitut, 6ffentliche Verwaltung 0.3.)

e Spezialisierung in den Bereichen Arbeitsmarktékonomie, Einkommensverteilung, Soziale
Sicherungssysteme, Steuer- und Transfersysteme, 0.a.

o Ausgezeichnete 6konometrische Kenntnisse, Erfahrung mit Mikrodaten

e Interesse an der Kommunikation mit Entscheidungstrager/inne/n in Politik, Wirtschaft und
Gesellschaft

e Fahigkeit zur selbstandigen Durchfiihrung von Forschungsprojekten

e Bereitschaft zur selbstandigen Projektakquise

o Ausgezeichnete Deutschkenntnisse, verhandlungssicheres Englisch

o Kommunikationsfahigkeit, Kooperationsfahigkeit und Freude an der Arbeit im Team

e Wissenschaftliche Publikationen sind von Vorteil.

Wir bieten die Mitarbeit an aktuellen Forschungsprojekten im kleinen Team und die Mdglichkeit,
eigene Forschungsinteressen und eine weitere Spezialisierung voranzutreiben sowie an der
zuklUnftigen Ausrichtung der Gruppe mitzuwirken. Weiters besteht die Madglichkeit zu
wissenschaftlichen Publikationen und zum internationalen Austausch.



Das Mindestgehalt fiir die ausgeschriebene Vollzeit-Position betragt € 2.835 pro Monat (14x), wobei
abhangig von der Qualifikation der Kandidatin / des Kandidaten in Ubereinstimmung mit dem
Gehaltsschema des Instituts ein hoheres Gehalt moglich ist.

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, welche Sie bitte bis spatestens 30. Janner 2016
per Mail an uns Ubermitteln und moéchten insbesondere Frauen ermuntern sich zu bewerben.

Mag.? Gerlinde Titelbach

Institut fir Hohere Studien
Josefstadter StralRe 39, 1080 Wien
E-mail: titelbach@ihs.ac.at

Web: http://www.ihs.ac.at
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