
Curriculum Vitae – Jörg Dominik Walch 

 

Persönliche Daten 

Akademischer Titel:  Mag. rer. soc. oec., MA 

Familienstand:   verheiratet, 4 Kinder 

Staatsbürgerschaft: Österreich  

Geburtsdatum:   11.3.1975 

Geburtsort:   Linz 

Ausbildung 

06/1993   Matura  am GrG VIII, mit Auszeichnung 

07/2004   Studienabschluss Volkswirtschaftslehre, Universität Wien, mit Auszeichnung 

01/2006   Master in Economics, University of Arizona 

derzeit  PhD-Studium, Volkswirtschaftslehre Universität Wien, Abschluss Herbst 2017 angestrebt 

Zivildienst 

07/1996 – 08/1997  Gedenkdienst – Theresienstädter Initiative, Prag 

Berufserfahrung 

01/1998 – 04/1999 Projektmitarbeit, Projektleitung, Blue C Consulting AG, Wien  

05/1999 – 07/1999   wissenschaftliche  Assistenz, Österreichisches Institut für Wirtschaftsforschung 

10/2000 – 01/2001 Tutor für Ökonometrie, Universität Wien 

02/2000 – 08/2004 Projektmitarbeit, Integral Markt- und Meinungsforschung GmbH, Wien 

08/2004 – 01/2006  Teaching Assistant, University of Arizona, Tucson, USA 

seit 02/2006  Researcher, Institut für Höhere Studien, Wien  



Lehrtätigkeit 

Seit 2007 Lehrveranstaltungen in Mikro- und Makroökonomie an unterschiedlichen Universitäten und 

Fachhochschulen. (FHWien, Lauder Business School, Universität Wien und Wirtschaftsuniversität Wien) 

Stipendien 

1998  OeAD Stipendium – Tschechisch – Österreichisches Sommerkolleg, Zahrádky, CZ 

2001/2001 ERASMUS Mobilitätsstipendium –– Université Catholique de Louvain, BE 

2003/2004  Studienabschluss – Stipendium aufgrund Berufstätigkeit während des Studiums 

Ehrenamtliche Tätigkeiten 

06/1997 – 11/1998   Kassier Verein Gedenkdienst 

05/1999 – 04/2001 Studienrichtungsvertreter, Universität Wien 

11/2009 – 11/2013 Mitglied des Betriebsrats, IHS Wien 

Forschungsschwerpunkt/Expertise 

Mikrodatenbasierte Analysen des Sozialversicherungssystems mit Schwerpunkt Arbeitsmarkt sowie 

Pensionssystem. Konzeption und Aufbau von Monitoringsystemen, Indikatorenbildung und interaktive 

Visualisierungen. 

Projekte und Auftraggeber 

Seit 2008 Arbeitsmarktanalysen, Datenberatung und Aufbau von Monitoringsystemen für 

Bundesministerien (u.a. BMASK, BMWFW), im Auftrag der  Sozialpartner (AK, WKO, ÖGB) sowie für 

verschiedene Bildungsträger (u.a. FHWien, Universität Innsbruck) 

Veröffentlichungen 

"The Effects of the Austrian Severance Pay Reform" (Ulrich Schuh, Helmut Hofer, Dominik Walch), 

in R. Holzmann and M. Vodopivce (editors) Improving Severance Pay, an International Perspective, 

World Bank, 2012 

“Analysis and Visualization of Austria's Social Insurance System“(Erich Heil, Dominik Walch) 

In Joint Proceedings of the Posters and Demos Track of 11th International Conference on Semantic 

Systems - SEMANTiCS2015 and 1st Workshop on Data Science: Methods, Technology and Applications 

(DSci15), 105-109, http://ceur-ws.org/Vol-1481/paper31.pdf 

 


